UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Strada Prof.Dr.Doc.Dimitrie Mangeron nr. 67

ACT ADITIONAL
la Contractul de munca nr. 6228

Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” lasi, cu sediul in Strada Prof.Dr.Doc. Dimitrie
Mangeron nr. 67, reprezentatd legal prin Rector, prof.univ.dr.ing.Dan Cascaval, in calitate de
angajator si dna prof.univ.dr.ing. Daniela Tdrniceriu, in calitate de angajat, Decan al
Facultdtii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, avand in vedere Hotérarea
Senatului nr.109/04.04.2016 privind validarea decanilor pentru legislatura 2016-2020, Decizia
Rectorului nr. 540/04.04.2016 privind numirea decanului Facultatii de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei pentru legislatura 2016-2020 si Carta Universitara, de
comun acord consimt la completarea atributiilor din fisa postului anexa la contractul individual
de munca nr. 6228, dupd cum urmeaza:

1. Propune Consiliului facultatii structura, organizarea si functionarea facultatii.

Conduce sedintele Consiliului facultatii si aplicd hotararile Rectorului, Consiliului
de Administratie, Senatului Universitar i Consiliului facultatii.

3. Prezinta anual Consiliului facultitii, cel tarziu pana la , un raport privind

starea universitatii.

4. Propune spre avizare, Consiliului facultdtii, proiectele planurilor de invatdmant si

statelor de functii, precum si cifrele de scolarizare.

5. Propune Consiliului facultatii spre aprobare strategia de dezvoltare a facultatii si

planurile operationale anuale.

6. Asigurd coerenta actiunilor privitoare la dezvoltarea strategicd a facultatii.
Tmpreuné cu directorii de departamente, raspunde de selectia, angajarea,
perfectionarea profesionald, motivarea, evaluarea periodica si incetarea relatiilor
contractuale de munci ale personalului facultatii.

8. Se preocupd de buna valorificare a fondurilor bugetare si atragerea de surse de
finantare extrabugetare.

9. Aproba propunerile departamentelor de scoatere la concurs a posturilor vacante,
avizate de Consiliul departamentului si de Consiliul facultatii si le inainteaza
Consiliului de administratie.

10. Propune componenta nominald a comisiilor de concurs pentru posturile vacante,
propuse de Consiliul departamentului si avizate de Consiliul facultatii si le
inainteaza Senatului universitar .

11. Este pregsedintele comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din
structura facultatii.

12. Verificd prin sondaj desfiasurarea activitifii didactice din facultate si aproba
pontajele intocmite de departamentele din structura facultatii.

13. Avizeaza propunerile directorilor de departament cu privire la evaluarea
performantelor profesionale individuale ale cadrelor didactice si le inainteaza
rectoratului.

14. Aproba programarea examenelor si verificarilor, precum si modificarile ulterioare
ale acestor programari.

15. Avizeaza propunerile de cadre didactice care urmeaza sa desfdsoare activitati de
plata cu ora si le inainteaza, spre aprobare, Senatului universitar.

16.Cu cel putin o lund finainte de 1inceperea anului universitar, transmite
departamentelor facultatii, precum si decanatelor facultatilor care au discipline in
planul de invatamant al facultdtii in cauza. note de comanda, avizate de conducerea
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Universitatii, cu sarcinile didactice ce le revin, in vederea intocmirii statelor de
functiuni.

Echivaleaza, la cererea studentilor, creditele obtinute in alte institutii de invatdmant
superior.

Aproba propunerile de recompense si sanctiuni acordate studentilor.

Avizeaza propunerile de dezvoltare a bazei materiale a facultafii si cele privind
actualizarea planului anual de achizitii.

Repartizeaza competentele si dreptul de semnatura la prodecani.

Propune stimularea a personalului i sanctiuni.

Propune diversificarea formelor de instruire postuniversitara.

Transmite departamentelor din structura facultitii hotararile luate la nivelul
Universitatii, ale Consiliului facultatii, precum si dispozitiile proprii.

Controleaza activitatea secretariatului facultatii, privitoare la corectitudinea
evidentei studentilor din facultate, precum si a situatiei profesionale a acestora:
centralizatoare de note, cataloage, registre matricole si concordanta acestor date cu
cele incarcate in Registrul Matricol Unic (RMU).

Aproba, cu avizul titularilor de disciplind, prezentarea studentilor la examene in
afara datelor programate.

Propune comisile de examinare in cazurile in care titularul de disciplina lipseste:
propune comisiile de reexaminare si comisiile pentru marire de nota.

Asigura organizarea si buna desfasurare a practicii studentilor din facultate.
Asigurd elaborarea de catre colectivele de specialisti a proiectelor planurilor de
invatdmant la programele de studii din structura facultdtii si le inainteaza
rectorului.

Avizeaza figele disciplinelor, programele analitice si fisele individuale ale
posturilor.

asigure continuitatea indrumarii studentilor pe parcursul intregii scolarizéri.
Avizeaza si transmite rectoratului cererile privind intreruperile de studii.

Avizeaza transferul studentilor de la un domeniu de licenta la altul, de la un
program de studiu la altul, in cadrul aceleiasi facultati sau (de) la alte facultati.
Propune anularea rezultatelor unui examen sau ale altei forme de evaluare, atunci
cand se dovedeste ca acestea au fost obtinute in mod fraudulos sau prin incilcarea
prevederilor Codului de eticd si deontologie profesionald universitard si poate
dispune reorganizarea evaluarii respective.

Inainteaza rectoratului propunerile privind exmatricularile de studenti.

Avizeaza si transmite rectoratului solicitarile facultatii privind investitiile.

Adopta masuri pentru respectarea normelor de protectie a muncii si a pazei contra
incendiilor in facultate.

Colaboreaza cu Directorul General Administrativ, Directia Economica si Directia
Resurse Umane.

Stabileste atributiile prodecanilor si propune incheierea actelor aditionale la
contractele de munca a acestora.

Propune revocarea din functie a prodecanilor.

Coordoneaza activititile de gestionare, intretinere si inchiriere a spatiilor aferente
facultatii.

Verificd asigurarea conditiilor de protectie a muncii, PSI, gestiunea substantelor
periculoase si protectia mediului; ia masuri pentru remedierea deficientelor.
Organizeaza activitatea de evaluare anuala a rezultatelor si performantelor
personalului facultatii de citre management, colegiala ca si de catre studenti.
Coordoneaza activitatea administratorului sef de facultate, a secretariatului
facultatii, a personalului auxiliar si didactic si administrativ si a studentilor.
Indeplineste alte atributii trasate de Rector, Consiliul de Administratie sau de
Senatul universitar.



Prezentul act aditional a fost semnat de parti in 2 exemplare, cite unul pentru fiecare,
urmand sa-si produca efectele in timpul mandatului 2016-2020.
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